
Nro. Objetivo
Responsable 

Objetivo
Meta del Ejercicio Anterior

Responsable 

Actividad META  Ejercicio Actual

Meta 1er 

Trimestre

Meta 2do 

Trimestre

Meta 3er 

Trimestre

Meta 4to 

Trimestre
Actividad para el logro de la meta

Cumplimiento 

Meta 1er 

Trimestre

Cumplimiento 

Meta 2do 

Trimestre

Cumplimiento 

Meta 3er 

Trimestre

Cumplimiento 

Meta 4to 

Trimestre

Actividad correctiva de Meta no 

cumplida

1
Crear área de Gestión Integral 

de Riesgos
Blanca Aveiro

Elaboración de Procedimiento 

de Riesgo Operacional y Legal y 

Reputacional

Araceli Aguilar
Elaboraciòn de procedimiento de Riesgo 

Crediticio y de Suscripción
1 1

Desarrollo del Procedimiento de Riesgo 

Crediticio y Desarrollo del Procedimiento de 

Riesgo de Suscripción

2
Ampliación del POA Anual a los 

encargados de Agencias
Blanca Aveiro

Javier Ozuna - 

Alberto Villalba

Establecer POA para CDE, ENC, Santa 

Rita, Obligado, Villarrica y Concepciòn, en 

indicadores de Producciòn, Cobranzas

1 1 1 1

Elaborar POA para las siguientes Agencias: 

CDE, Encarnación, Santa Rita, Obligado, 

Villarrica y Concepción con indicadores de 

Produccion y Cobranzas.

3
Disminuir gastos de producción 

y explotación
Blanca Aveiro

Javier Ozuna  

Carlos Enriquez

Disminución de carga de los gastos de 

producción y explotación.
1 1 1 1 Incrementar las ventas de Seguros Directos.

4

Proyecto de suba de 

calificación de riesgos (análisis 

de FD del informe de la 

calificadora de riesgos )

Blanca Aveiro Carlos Enriquez

- Proyecto de suba de calificación de 

riesgos (análisis de FD del informe de la 

calificadora de Riesgos).

1

Aprobado por el Comité de 

Calidad en fecha 13/08/2025
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